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一、董事会和管理层声明 

（一）董事会和管理层声明 

本报告已经通过公司董事会批准，公司董事会和管理层保证本报告所载资料不存在任何

虚假记载、误导性陈述或者重大遗漏，内容真实、准确、完整、合规，并对我们的保证承担

个别和连带的法律责任。 

特此声明。 

 

 

（二）董事会对季度报告的审议情况 

本报告已经公司董事会审议通过，公司每位董事对季度报告均投赞同票，均可保证季度

报告内容的真实性、准确性、完整性、合规性，对报告无异议。   

 



 

2 

二、基本情况 

（一）股权结构和股东情况，以及报告期内的变动情况 

1．股权结构及其变动 

股权类别 

期初 本期股份或股权的增减 期末 

股份或出

资额（万

元） 

占比（%） 股东增资 

公积金转

增及分配

股票股利 

股权

转让 
小计 

股份或出

资额（万

元） 

占比（%） 

国家股         

国有法人股         

社会法人股 178,500.00 50.00% - - - - 178,500.00 50.00% 

外资股 178,500.00 50.00% - - - - 178,500.00 50.00% 

其他                 

合计 357,000.00 100.00% - - - - 357,000.00 100.00% 

 

2．实际控制人 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3．报告期末所有股东的持股情况及关联方关系 

股东名称 股东性质 

季度内持股

数量或出资

额变化 

季末持股数

量或出资额

（万元） 

季末持股

比例 

质押或冻结

的股份 

北京银行股份有限公司 社会公众 -  178,500.00 50.00% - 

法国巴黎保险集团  外资 - 178,500.00 50.00% - 

合计 —— - 357,000.00 100.00% - 

股东关联方关系的说明 非关联方 

北京银行股份有限公司 

（持股比例 50%） 

法国巴黎保险集团 

（持股比例 50%） 

中荷人寿保险有限公司 
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4．董事、监事和高级管理人员的持股情况 

报告期末是否有董事、监事和高级管理人员持有公司股份？  

（是□  否■） 

5．报告期内股权转让情况 

报告期内是否有股权转让情况？ 

（是□  否■） 

（二）董事、监事和总公司高级管理人员 

1．董事、监事和总公司高级管理人员的基本情况 

（1）董事基本情况 

王健 

公司董事长，任职文号为大银保监复〔2021〕179 号，1964 年生。2021 年 7 月加入本公

司董事会。王健先生于 2006 年 7 月至 2012 年 1 月任北京银行信息技术总监，2012 年 1 月至

2014 年 1 月任北京银行首席信息官，2014 年 1 月至 2015 年 10 月任北京银行首席信息官兼

信息科技管理部总经理，2015 年 10 月至 2017 年 7 月任北京银行行长助理兼首席信息官、

信息科技管理部总经理，2017 年 7 月至 2019 年 2 月任北京银行副行长兼首席信息官、信息

科技管理部总经理，2018 年 1 月至 2018 年 12 月挂职河北省地方金融监督管理局(河北省金

融工作办公室)党组成员、副局长(副主任)，2019 年 2 月至 2020 年 3 月任北京银行副行长兼

首席信息官，2020 年 3 月至 2020 年 8 月任北京银行副行长兼首席信息官、数字金融部总经

理，2020 年 8 月至 2021 年 5 月任北京银行副行长兼数字金融部总经理，2021 年 5 月至 2024

年 11 月任北京银行副行长。王健先生 2007 年获得厦门大学高级管理人员工商管理硕士。 

侯艳 

公司董事，任职文号为银保监许可〔2018〕436 号，1972 年生。2018 年 6 月加入本公司

董事会，现任北京银行个人信贷部总经理。侯艳女士于 1997 年 10 月至 2009 年 8 月先后在

北京银行建国支行、总行核算中心、个人金融部、个贷业务部工作，2009 年 8 月至 2012 年

3 月担任零售银行总部综合室经理，2010 年 1 月至 2012 年 3 月担任销售管理部总经理助理，

2012 年 3 月至 2015 年 7 月担任零售银行部总经理助理，2015 年 7 月至 2022 年 9 月担任北

京银行零售银行部副总经理，2022 年 9 月至 2025 年 5 月担任北京银行零售银行部总经理，
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2025 年 5 月至今担任北京银行个人信贷部总经理。侯艳女士为经济师，大连理工大学工学学

士。 

王晓萌  

公司董事，任职文号为大金复〔2023〕11 号，1979 年生。2023 年 8 月加入本公司董事

会，现任北京银行财富平台部副总经理。王晓萌先生于 2005 年 10 月至 2009 年 9 月，任招

商银行北京分行零售银行部财富管理部经理助理，2009 年 9 月至 2012 年 4 月任招商银行北

京分行零售银行部财富管理部副经理，2012 年 4 月至 2014 年 5 月，任招商银行北京分行零

售银行部财富管理部经理，2014 年 5 月至 2017 年 4 月，任招商银行北京分行零售银行部总

经理助理，2017 年 4 月至 2018 年 1 月，任招商银行北京分行财富管理部总经理，2018 年 1

月至 2018 年 7 月，任招商银行北京分行交易银行部总经理助理， 2018 年 7 月至 2019 年 11

月，任光大银行资产管理部产品处处长，2019 年 11 月至 2020 年 12 月，任光大理财产品市

场部董事总经理，2021 年 2 月至 2023 年 9 月，任北京银行财富管理与私人银行部（养老金

融部） 副总经理，2023 年 9 月至今任北京银行财富平台部副总经理。王晓萌先生毕业于香

港中文大学，拥有工商管理硕士学位。 

谭节 

公司董事，任职文号为大金复〔2025〕240 号，1973 年生。2025 年 12 月加入本公司董

事会，现任北京银行股份有限公司零售银行部副总经理。谭节女士于 1993 年 7 月至 8 月任

职于中国农业银行四川省分行办公室，1993 年 8 月至 1994 年 1 月任职于中国农业银行四川

省分行绵阳市涪城支行永兴营业所，1994 年 1 月至 1997 年 8 月任职于中国农业银行四川省

分行办公室，1997 年 8 月至 2001 年 10 月任中国农业银行四川省分行办公室党委秘书，2001

年 10 月至 2003 年 8 月任中国农业银行四川省分行办公室秘书科科长，2003 年 8 月至 2004

年 10 月任中国农业银行四川省分行办公室主任助理，2004 年 10 月至 2009 年 3 月任中国农

业银行四川省分行办公室党委办公室副主任、宣传部副部长、办公室副主任，2009 年 3 月至

2012 年 2 月任中国农业银行四川省分行机构业务部副总经理，2012 年 2 月至 2014 年 6 月任

中国农业银行四川省分行机构业务部副总经理(主持工作)，2014 年 6 月至 2018 年 4 月任中

国农业银行四川省分行机构业务部总经理，2018 年 4 月至 2022 年 7 月任中国农业银行四川

省分行个人金融部总经理，2022 年 7 月至 2024 年 3 月任职于北京银行股份有限公司零售银

行部，2024 年 3 月至今任北京银行股份有限公司零售银行部副总经理。谭节女士毕业于四川

大学。 

Bruno Weill（魏海诺） 

公司董事，任职文号为保监许可〔2017〕1304 号，1962 年生。2017 年 11 月加入本公司

董事会，现任法国巴黎银行集团（中国）副董事长。魏海诺先生于 1993 年任法国巴黎银行
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集团东南亚业务负责人及亚洲项目融资负责人，1999 年任法国巴黎银行集团大型跨国企业全

球业务高级客户经理，2004 年任法国巴黎银行集团亚洲金融机构投行业务部负责人，2009

年 10 月至 2014 年 12 月任南京银行副行长及巴黎银行零售业务中国代表，2014 年 9 月至今，

任法国巴黎银行集团（中国）副董事长。魏海诺先生毕业于巴黎第十一大学，拥有固态物理

学高级硕士学位。 

Julien Laurent HAUTIERE-REY（何君年） 

公司董事，任职文号为大金复〔2025〕246 号，1970 年生。2025 年 12 月加入本公司董

事会，现任法国巴黎保险集团价值主张主管。何君年先生于 1995 年 5 月至 1997 年 8 月，任

玛扎尔集团（玛泽国际）审计师，1997 年 9 月至 1999 年 5 月任法国 AGPM 集团（AGPM 互

助保险公司）首席风险官，1999 年 6 月至 2001 年 1 月任德勤会计师事务所审计经理，2001

年 1 月至 2010 年 1 月任德克夏储蓄养老保险公司创始人，同时兼任首席财务及精算官。2010

年 1 月至 2013 年 8 月，任法国巴黎保险集团资本及金融管理主管，2013 年 9 月至 2016 年 8

月任法国巴黎保险集团俄罗斯分部首席财务及精算官，2016 年 8 月至 2019 年 6 月任印度国

家银行人寿保险公司副总经理，该保险公司当时为印度国家银行及法国巴黎保险集团的合资

企业。2019 年 6 月至 2022 年 7 月，任法国巴黎保险集团智利分部区域联盟总经理，2022 年

7 月至今任法国巴黎保险集团价值主张主管。毕业于鲁昂高等商学院，拥有企业金融硕士学

位；并同时拥有皮埃尔与玛丽居里大学（巴黎第六大学）保险精算学士学位。  

OOI See See（黄𨭎葹） 

公司副董事长，任职文号为大银保监复〔2020〕164 号，1968 年生。2020 年 6 月加入本

公司董事会，现任法国巴黎保险集团中国区非执行主席。黄𨭎葹女士于 2004 年 1 月至 2011

年 7 月任中意人寿保险有限公司多渠道营销部负责人，2011 年 9 月至 2014 年 1 月任意大利

忠意集团亚洲区办事处（香港）亚洲区分销部负责人，2014 年 1 月至 2019 年 4 月任法国巴

黎保险集团亚洲区总部（香港）亚洲区副总裁，2014 年 1 月至 2016 年 11 月兼任法国巴黎保

险集团亚洲区总部（香港）东南亚区域业务发展部主管，2016 年 11 月至 2019 年 4 月兼任法

国巴黎人寿保险公司台湾分公司总经理，2019 年 4 月至 2025 年 8 月任法国巴黎保险集团亚

洲区总部（香港）亚洲区总裁。黄𨭎葹女士毕业于美国爱荷华大学，拥有精算学士学位。 

杨勇艇 

公司董事，任职文号为大银保监复〔2021〕135 号，1969 年生。2021 年 5 月加入本公司

董事会，现任中荷人寿保险有限公司董事、党委副书记、总经理。杨勇艇先生 2000 年 8 月

至 2005 年 9 月，任中国银行上海分行上海市西支行行长、公司业务部总经理、零售业务部

总经理，2005 年 9 月至 2009 年 10 月，任中德安联人寿保险有限公司首席运营官、副总经理

兼首席运营官、副总经理兼首席机构业务官、副总经理兼首席新业务渠道官，2009 年 10 月
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至 2012 年 1 月，任友邦保险总部中国区高级副总裁兼首席银保官、高级副总裁兼首席营销

官，2012 年 2 月至 2016 年 9 月，任中宏人寿保险有限公司高级副总裁兼首席多元渠道官，

2016 年 9 月至 2020 年 10 月，任深圳壹账通智能科技有限公司前海征信中心及保险一账通高

级管理职务。杨勇艇先生毕业于英国格拉斯哥咯里多尼亚大学（ Glasgow Caledonian 

University），拥有理学硕士学位。 

独立非执行董事： 

不适用。 

（2）监事基本情况 

张莹光 

公司监事长，任职文号为大银保监复〔2022〕194 号，1974 年生。2022 年 11 月任本公

司监事。张莹光先生于 2011 年 1 月至 2014 年 6 月，任中国银行监督管理委员会大连监管局

城市商业银行监管处副处长。2014 年 6 月至 2018 年 10 月，任中国银行监督管理委员会大连

监管局消费者权益保护处处长。2018 年 10 月至 2019 年 4 月，任中国银行保险监督管理委员

会大连监管局原银监局消费者权益保护处处长。2019 年 4 月至 2022 年 3 月，任中国银行保

险监督管理委员会大连监管局农村中小银行机构监管处处长。2022 年 3 月至 2022 年 11 月，

任中荷人寿保险有限公司储备干部。2022 年 11 月至 2024 年 3 月，任中荷人寿保险有限公司

监事。2024 年 3 月至今，任中荷人寿保险有限公司监事长。张莹光先生毕业于西南财经大学，

并取得学士学位。 

 

章璐璐 

公司监事，任职文号为大金复〔2025〕241 号，1989 年生。2025 年 12 月任本公司监事，

现任北京银行董事会办公室公司治理室经理。章璐璐女士于 2013 年 7 月至 2022 年 9 月，就

职于北京银行数据管理中心、董事会（监事会）办公室、监事会办公室。2022 年 9 月至 2025

年 9 月，就职于北京银行董事会办公室综合与股权管理室、董事会办公室 ESG 与综合管理

室、董事会办公室公司治理室，任副经理。2025 年 10 月至今，就职于北京银行董事会办公

室公司治理室，任经理。章璐璐女士为中央财经大学管理学硕士学位。  

 

郑小龙 

公司监事，任职文号为大银保监复〔2022〕117 号，1967 年生。2022 年 7 月任本公司监

事，现任法国巴黎保险集团亚太总部首席运营官。郑小龙先生于 2011 年 3 月至 2013 年 2 月，

任马来西亚联昌英杰华保险、联昌英杰华回教保险首席运营官。2013 年 3 月至 12 月，任印
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尼英杰华保险运营及信息科技部负责人，2014 年 4 月至 6 月，任中国香港苏黎世人寿首席运

营官。2014 年 7 月至 2017 年 3 月，任马来西亚东京海上保险集团首席信息科技和运营官，

2017 年 4 月至 2020 年 10 月，任香港富卫集团首席信息科技和运营官，2021 年 6 月至 2023

年 9 月，任法国巴黎保险集团亚太总部运营负责人，2023 年 10 月至今任法国巴黎保险集团

亚太总部首席运营官。郑小龙先生为英国伦敦大学玛丽皇后和韦斯特菲尔德学院荣誉学士学

位。 

（3）总公司高级管理人员基本情况 

杨勇艇先生：1969 年生，研究生，2021 年 1 月至今出任中荷人寿保险有限公司党委副

书记、总经理。任职文号为银保监复〔2021〕87 号。2000 年 8 月至 2005 年 9 月，任中国银

行上海分行上海市西支行行长、公司业务部总经理、零售业务部总经理，2005 年 9 月至 2009

年 10 月，任中德安联人寿保险有限公司首席运营官、副总经理兼首席运营官、副总经理兼

首席机构业务官、副总经理兼首席新业务渠道官，2009 年 10 月至 2012 年 1 月，任友邦保险

总部中国区高级副总裁兼首席银保官、高级副总裁兼首席营销官，2012 年 2 月至 2016 年 9

月，任中宏人寿保险有限公司高级副总裁兼首席多元渠道官，2016 年 9 月至 2020 年 10 月，

任深圳壹账通智能科技有限公司前海征信中心及保险一账通高级管理职务。  

门小海先生：1972 年生，本科，2022 年 6 月至今出任中荷人寿保险有限公司副总经理。

报备文号为中荷人寿〔2022〕197 号。2007 年 10 月至 2012 年 3 月，任职中意人寿广东分公

司，期间历任佛山中心支公司总经理，分公司总经理助理，分公司副总经理；2012 年 3 月至

2015 年 3 月，任中意人寿陕西省分公司总经理，2015 年 3 月至 2016 年 1 月，任中意人寿总

公司个人营销业务部总经理，高级副总裁，2016 年 2 月至 2022 年 4 月，担任公司总经理助

理，先后分管：个险渠道、培训部、网电业务部、运作部和企业发展部机构管理职能。期间

先后兼任湖北分公司、山东分公司等分公司总经理，分管河南省分公司。  

樊晨光先生：1981 年生，研究生，2024 年 1 月至今出任中荷人寿保险有限公司财务负

责人。任职批准文号为大金复〔2024〕6 号。2007 年 7 月至 2011 年 7 月就职于北京银行总

行计划财务部，2011 年 7 月至 2015 年 9 月任北京银行商务中心区管理部计划财务部负责人，

2015 年 9 月至 2018 年 12 月任河北蠡州北银农商银行行长助理，2018 年 12 月至 2023 年 10

月任北银置业有限公司总经理助理、副总经理，2023 年 10 月至 2024 年 1 月任中荷人寿保险

有限公司储备干部。 

Violaine Cousin（古维兰）：1975 年生，研究生，2018 年 6 月至今出任中荷人寿保险有

限公司首席风险官，2018 年 10 月兼任公司合规负责人，2008 年 10 月至 2015 年 12 月加入

慕尼黑再保险公司，先后在特殊金融风险部，整合风险管理部门任职，2016 年 1 月至 2018

年 6 月，任慕尼黑再保险公司大中华区首席风险官。  
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董南女士：1980 年生，研究生，2025 年 9 月至今出任中荷人寿保险有限公司总精算师。

任职批准文号为大金复〔2025〕166 号。2006 年 7 月至 2010 年 10 月加入泰康人寿，先后在

风险管理部、精算部任职；2010 年 10 月至 2012 年 3 月就职于建信人寿精算部；2012 年 3

月加入中荷人寿保险有限公司精算部，2015 年 7 月起任精算部负责人， 2025 年 2 月至 2025

年 8 月任中荷人寿保险有限公司精算临时负责人。 

郑佳佳女士：1978 年生，研究生，2013 年 6 月至今担任中荷人寿保险有限公司审计责

任人。任职文号为保监国际〔2013〕583 号，2015 年 1 月任中荷人寿保险有限公司稽核部（现

更名为审计部）经理，2018 年 2 月至今，任中荷人寿保险有限公司审计部副总经理。 

2．董事、监事和总公司高级管理人员的变更情况 

在报告期间董事、监事及总公司高管人员是否发生更换？  

（是■ 否□） 

（1）2025 年 12 月，刘向途先生辞去公司董事职务。 

（2）2025 年 12 月，Olivier Calandreau（高立维）辞去公司董事职务。 

（3）2025 年 12 月，莫丹青辞去公司监事职务。 

（4）2025 年 12 月 25 日，任命谭节女士为公司董事，批复文号为大金复〔2025〕240

号。 

（5）2025 年 12 月 25 日，任命章璐璐女士为公司监事，批复文号为大金复〔2025〕241

号。 

（6）2025 年 12 月 29 日，任命 Julien Laurent HAUTIERE-REY（何君年）先生为公司董

事，批复文号为大金复〔2025〕246 号。 

3．董事、监事和总公司高级管理人员的薪酬情况 

（1）各个薪酬区间内的董事、监事和总公司高管人员数量  

薪酬区间 董事人数 监事人数 高管人数 

1000 万元以上 
   

500 万元-1000 万元 
   

100 万元-500 万元 1 1 4 

50 万元-100 万 
 

 1 

50 万元以下 
 

  

合计 1 1 5 

（2）报告期的最高年度薪酬为：344 万元 

（3）是否有以股票期权的形式支付薪酬的情况？                   （是□  否■） 
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（4）是否有与盈利挂钩的奖励计划支付？                         （是□  否■） 

（三）子公司、合营企业和联营企业 

报告期末是否有子公司、合营企业或联营企业？ 

（是□  否■） 

（四）报告期内违规及受处罚情况 

1．金融监管部门和其他政府部门对保险公司及其董事、监事、总公司高级管理人员

的行政处罚情况 

报告期内公司是否受到金融监管部门和其他政府部门的行政处罚？  

（是■  否□） 

（1）2025 年 12 月 27 日安徽省分公司宣城中心支公司因编制或者提供虚假的报告、报

表、文件、资料，公司被宣城监管分局处以罚款 28 万元行政处罚。现任宣城中心支负责人

被宣城监管分局给予警告并处罚款 5 万元；宣传中心支银保部经理被宣城监管分局给予警告

并罚款 4 万元；宣城中心支公司机构个险主管被宣城监管分局给予警告并处罚款 1 万元； 

（2）2025 年 12 月 27 日安徽省分公司宣城中心支公司因给予投保人保险合同约定以外

的其他利益被宣城监管分局处以罚款 5 万元的行政处罚。现任宣城中心支负责人被宣城监管

分局给予警告并处罚款 1 万元；宣城中心支公司机构个险主管被宣城监管分局给予警告并处

罚款 1 万元。 

（3）2025 年 10 月 11 日河南省分公司南阳中心支公司因个险渠道内控管理不到位和银

保渠道可回溯管理制度执行不到位被国家金融监管局南阳监管分局给予 2 万元行政处罚。 

  

报告期内公司董事、高级管理人员是否受到金融监管部门和其他政府部门的行政处罚？ 

（是□  否■） 

2．保险公司董事、监事、总公司部门级别及以上管理人员和省级分公司高级管理人

员发生的移交司法机关的违法行为的情况 

报告期内公司董事、高级管理人员是否发生移交司法机关的违法行为？ 

（是□  否■） 
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3．被国家金融监督管理局采取的监管措施 

报告期内公司是否存在被国家金融监督管理局采取的监管措施？ 

（是□  否■） 

三、主要指标表 

（一）偿付能力充足率指标 

 指标名称（单位：万元） 本季度末数 上季度末数 下季度末预测数 

1 认可资产 8,846,393.06 8,940,786.91 9,436,319.31 

2 认可负债 8,183,773.80 8,167,554.02 8,734,071.87 

3 实际资本 662,619.26 773,232.88 702,247.44 

3.1   核心一级资本 462,518.95 426,144.55 514,832.62 

3.2   核心二级资本 9,393.09 11,755.81 9,537.98 

3.3   附属一级资本 190,707.23 335,083.08 177,876.85 

3.4   附属二级资本 0.00 249.44 0.00 

4 量化风险最低资本 340,286.18 413,444.49 384,793.49 

5 控制风险最低资本 2,011.95 2,444.50 2,275.10 

6 附加资本 0.00 0.00 0.00 

7 最低资本 342,298.14 415,889.00 387,068.60 

8 核心偿付能力溢额 129,613.90 22,011.36 137,302.00 

9 核心偿付能力充足率（％） 137.87% 105.29% 135.47% 

10 综合偿付能力溢额 320,321.13 357,343.89 315,178.85 

11 综合偿付能力充足率（％） 193.58% 185.92% 181.43% 

 

（二）流动性风险监管指标 

1、流动性覆盖率 

  本季度 上季度 

项目 
未来 3 个

月 

未来 12 个

月 

未来 3 个

月 

未来 12 个

月 

LCR1（基本情景下公司整体流动性覆盖率） 262% 289% 197% 280% 

LCR2（必测压力情景下公司整体流动性覆盖率） 844% 331% 887% 349% 

LCR3（必测压力情景下不考虑资产变现的流动性覆盖率） 110% 80% 93% 85% 

LCR2（自测压力情景下公司整体流动性覆盖率） 842% 344% 877% 352% 

LCR3（自测压力情景下不考虑资产变现的流动性覆盖率） 129% 106% 103% 99% 

注：（一）必测压力情景的相关假设： 

新单保费较去年同期下降 80%； 

退保率假设为以下二者取大：1、年化退保率为 25%；2、基本情景退保率的 2 倍（绝对值不超过

100%）； 

预测期内到期的固定收益类资产 10%无法收回本金和利息。 

（二）自测压力情景的相关假设： 
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预测期间内新业务保费较基本情景新业务规划同期下降 25%； 

退保率假设为以下二者取大：1、年化退保率为 25%；2、基本情景退保率的 2 倍（绝对值不超过

100%）； 

预测期内到期的固定收益类资产的本金 10%无法收回，所有的利息 5%无法收回。 

2、经营活动净现金流回溯不利偏差率  

项目 本季度 上季度 

经营活动净现金流回溯不利偏差率 49% 78% 

3、净现金流 

  
单位：万元 

项目 本季度 上季度 

1.本年度累计现金流 68,735.27 179,097.66 

2.上一会计年度净现金流 13,478.05 13,478.05 

3.上一会计年度之前的会计年度净现金流 -72,672.32 -72,672.32 

 

（三）流动性风险监测指标 

单位：万元 

监测指标 本季度 上季度 

一、经营活动净现金流 1,673,026.34 1,524,111.21 

二、综合退保率 1.27% 1.00% 

三、分红账户业务净现金流 346,412.68 279,204.88 

    万能账户业务净现金流 5,654.31 5,573.51 

四、规模保费同比增速 36.43% 38.30% 

五、现金及流动性管理工具占比 7.92% 7.86% 

六、季均融资杠杆比例 3.03% 3.09% 

七、AA 级（含）以下境内固定收益类资产占比 0.12% 0.12% 

八、持股比例大于 5%的上市股票投资占比 0.00% 0.00% 

九、应收款项占比 0.30% 0.78% 

十、持有关联方资产占比 0.02% 0.00% 

 

（四）近三年（综合）投资收益率 

近三年平均投资收益率 5.17% 

近三年平均综合投资收益率 7.42% 
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（五）人身保险公司主要经营指标 

   

人身保险公司主要经营指标 

公司名称：中荷人寿保险有限公司   单位：万元 

指标名称 本季度数 本年度累计数 

主要经营指标 -- -- 

   （一）保险业务收入  195,158.19 2,087,905.38 

   （二）净利润  44,217.78 74,031.12 

   （三）总资产 8,701,081.09 8,701,081.09 

   （四）净资产 160,784.05 160,784.05 

   （五）保险合同负债  8,190,492.94 8,190,492.94 

   （六）基本每股收益  0.000 0.000 

   （七）净资产收益率  26.17% 36.78% 

   （八）总资产收益率 0.51% 0.94% 

   （九）投资收益率 0.78% 3.87% 

   （十）综合投资收益率  -0.64% -2.26% 

 

注：上表中的净利润、总资产、净资产、保险合同负债根据财政部于 2017 年修订颁布的《企业会

计准则第 22 号——金融工具确认和计量》《企业会计准则第 23 号——金融资产转移》《企业会

计准则第 24 号——套期会计》《企业会计准则第 37 号——金融工具列报》，和财政部于 2020

年修订颁布的《企业会计准则第 25 号——保险合同》（合称“新准则”）编制，净资产收益率、

总资产收益率根据新准则结果，按照《保险公司偿付能力监管规则第 18 号：偿付能力报告》的相

关规定编制。 
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四、风险管理能力 

（一）所属的公司类型 

按照《保险公司偿付能力监管规则第 12 号：偿付能力风险管理要求与评估》关于公司

分类标准的规定，中荷人寿保险有限公司属于Ⅰ类公司，公司成立于 2002 年 11 月 19 日。

截至 2025 年 12 月 31 日，公司当年原保费收入和不含税规模保费分别为 208.79 亿元、209.62

亿元，总资产为 870.11 亿元（未经审计），省级分支机构共 10 家。 

（二）监管部门对本公司最近一次偿付能力风险管理评估的结果 

2023 年 4 月，公司收到国家金融监督管理总局大连监管局反馈的《中荷人寿保险有限公

司 2022 年 SARMRA 现场评估意见书》，我司 2022 年 SARMRA 得分为 80.5 分。其中，风

险管理基础与环境 16.73 分，风险管理目标与工具 8.06 分，保险风险管理 8.13 分，市场风险

管理 7.26 分，信用风险管理 7.45 分，操作风险管理 8.01 分，战略风险管理 8.61 分，声誉风

险管理 8.56 分，流动性风险管理 7.69 分。 

（三）报告期内采取的风险管理改进措施以及各项措施的实施进展情况 

1.报告期内采取的风险管理改进措施  

2025 年 4 季度，公司各相关部门对尚需完善的制度、流程持续进行梳理，修订《中荷人

寿保险有限公司证照管理办法》、《中荷人寿保险有限公司业务品质管理办法》等 18 项制

度，公司管理流程更趋完善。 

2.各项措施的实施进展情况  

2025 年 4 季度公司各职能部门全面贯彻落实偿二代相关文件要求，开展了系列风险防控

措施，各项措施的实施进展情况如下： 

（1）成功举办法务合规与风险管理条线专题会议 

为积极应对复杂监管形势，全面强化依法合规经营与风险管控能力，公司组织总分法务

合规、风险管理条线人员召开现场专题会议。采用“外部专家授课”与“内部实务研讨”相

结合的模式，有效促进条线人员专业素养和风险防范意识的提升，初步实现“内外结合、学

研相长”的预期目标。会议要求全体与会人员坚持以专业、严谨、务实的工作态度，有效转

化会议成果，共同夯实公司高质量发展的根基。 
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（2）顺利完成网络安全等级保护年度测评 

2025 年 4 季度，公司重要信息系统年度网络安全等级保护测评工作已按计划完成。经第

三方专业安全机构对公司 2 个三级系统和 1 个二级系统的现场测评，上述系统符合国家网络

安全等级保护相关法规与标准要求。 

（3）组织实施信息系统年度安全评估 

2025 年 4 季度，公司委托第三方安全厂商通过渗透测试、漏洞扫描及模拟攻击（红方演

练）等方式，对重要信息系统与设备开展了年度安全测试。针对评估中发现的安全隐患与薄

弱环节，公司组织相关责任部门立即落实整改。下一步，公司将持续加强信息系统安全防护

力度，全力构建更加安全可靠的运营环境。 

（4）开展重要信息系统权限定期审核 

2025 年 4 季度，公司完成下半年重要信息系统权限集中审核工作。通过聚焦权限管理流

程设定的合规性与流程执行有效性的审核，有效防控公司重要信息系统权限漏洞，持续筑牢

公司信息安全防线。 

（四）偿付能力风险管理自评估有关情况 

根据监管偿二代二期要求和公司统一部署，2025 年 11 月公司完成了 2025 年度 SARMRA

自评估工作。 

评估方法为：按照偿二代二期 SARMRA 评估规则，对评估点进行逐条梳理和分解，明

确责任部门，严格根据公司制度建设和执行情况，通过责任部门初评、风险管理部门复核的

方法进行评估。评估过程坚持全面、准确、严谨的原则，审慎评估公司偿付能力风险管理能

力情况，严格按照《偿付能力监管规则第 12 号：偿付能力风险管理要求和评估》第 107 条

标准进行评分。 

评估流程包括：牵头部门组织针对性的培训和讲解、制定自评估工作方案并进行分工，

各责任部门按照分工进行自评估，后经牵头部门复评和确认，最终完成自评估、撰写评估报

告并上报公司领导审批。 

评估结果方面，本次自评估总体得分较去年评分有所提高，主要由于公司深入剖析偿付

能力风险管理工作存在的不足，制定并开展了一系列与完善偿付能力风险管理相关的工作。

但仍有部分评估点可进一步提升，公司将以本次自评估为契机，全面检视、持续优化，进一

步提升公司经营与风险管理能力。 
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五、风险综合评级（分类监管） 

（一）最近两次风险综合评级结果 

公司 2025 年第 2 季度、2025 年第 3 季度风险综合评级结果为 AA 级。 

（二）公司已经采取或者拟采取的改进措施 

公司最近两期（2025 年 2 季度、2025 年 3 季度）的风险综合评级均为 AA 级，保持“A

类”评级，公司将持续做好 IRR 指标数据的追踪分析，不断提升风险管理能力。 

（三）操作风险、战略风险、声誉风险和流动性风险自评估有关情况 

1．操作风险自评估 

操作风险方面，公司通过各业务条线的操作风险关键风险指标监测、操作风险损失事件

收集、操作风险与内部控制自我评估（RCSA）等手段对操作风险进行监测、分析、评估和

报告。2025 年 4 季度监测结果显示公司操作风险整体可控。 

2．战略风险自评估 

根据《保险公司偿付能力监管规则（Ⅱ）11、12、13、18 号》、《中荷人寿保险有限公

司战略风险管理办法》等相关规定，战略部对四季度战略风险管理情况进行评分，形成战略

风险管理报告。 

根据风险综合评级指标及《中荷人寿保险有限公司战略风险管理办法》，围绕两个维度

共计十三项指标进行自评分，得分 98 分，战略风险评定等级为正常。 

3．声誉风险自评估 

公司高度重视声誉风险的防范管理工作，在落实公司高级管理层相关工作要求的基础上，

积极开展声誉风险管理全员培训、应急演练以及声誉风险相关的隐患排查工作，并在节假日

期间加强舆情监测及报告，本季度整体声誉风险可控。 

为进一步加强员工的声誉风险防范意识，筑牢公司声誉安全屏障，组织开展 2025 年声

誉风险管理线上专题培训及声誉风险情景模拟暨重大上访与群体性事件应急演练。  

在 2026 年元旦节假日期间，总分公司全面加强舆情监测工作，及时了解公众关切、掌
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握舆情动态，做到“早发现、早预防、早处置”，以维护良好舆论环境。  

针对 2025 年 4 季度期间公司内部管理、产品设计、业务流程、外部关系等方面进行声

誉风险隐患排查，对于可能引发声誉风险的潜在风险点，加强舆情监测并推进预处置工作，

从源头减少声誉风险触发因素，避免声誉事件的发生。 

2025 年 4 季度，未发生声誉风险事件，整体声誉风险可控。 

4．流动性风险自评估 

日常现金流管理方面，公司已基本实现总公司集中收付费，总公司每日按各类资金需求

实行当日划拨，每类资金划拨均按相应操作流程执行；流动性监测方面，公司每日监测现金

流，并对未来几日现金流合理预估；公司按照监管及内部制度要求密切关注流动性资产的比

例，确保资产负债的匹配水平在要求范围内；公司每月开展现金流预测工作，对存量负债业

务及固定收益类资产未来的现金流匹配情况进行预测，并反馈投资等部门参考；公司每月开

展“保险风险、信用风险、市场风险、操作风险、战略风险、声誉风险等大类风险对流动性

水平的影响”排查工作；公司每季度开展现金流压力测试工作，分别考虑业务发展规划、产

品结构调整、退保、资产配置等因素对流动性水平的影响。  

2025 年 4 季度公司未发生流动性风险事件，从预测结果来看，预测期间内公司整体流动

性风险较小。 
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六、重大事项 

（一）报告期内新获批筹建和开业的省级分支机构 

本报告期内我公司未新获批筹和开设省级分支机构。 

（二）报告期内重大再保险合同 

本报告期我公司未签署重大再保险合同。 

（三）报告期内退保金额和综合退保率居前三位的产品（仅适用于人身保险公司） 

1．退保金额居前三位的产品情况 

产品名称 类型 销售渠道 本季度退

保规模

（万元） 

本季度

退保率

（%） 

本年度退保规

模（万元） 

本年度退

保率（%） 

中荷家业常青 E 款终身

寿险 
终身寿险 

个险/银邮/经

代渠道 
 4,300.61  1.12%  22,771.57  5.97% 

中荷家业常青 G 款终身

寿险 
终身寿险 

个险/银邮/网

销渠道 
 2,508.10  0.85%  9,098.52  3.19% 

中荷家业常青 J 款终身

寿险 
终身寿险 银邮渠道  2,047.61  0.34%  10,285.38  1.80% 

注：退保率计算公式按照《保险公司偿付能力监管规则第 18 号》第二十六条规定执行。  

2．综合退保率居前三位的产品情况 

产品名称 类型 销售渠道 本季度退保

规模（万元） 

本季度退

保率（%） 

本年度退保

规模（万元） 

本年度退

保率（%） 

首创安泰惠得利变额终

身寿险（万能型）A 款 
终身寿险 银邮渠道 24.01 11.54% 43.97 19.64% 

中荷互联网金爱意年金

保险 
年金保险 网销 11.98 3.00% 15.19 2.94% 

中荷医储宝终身医疗保

障计划 B 款 
医疗保险 

个险/经代渠

道 
431.09 2.86% 497.12 3.31% 

注：退保率计算公式按照《保险公司偿付能力监管规则第 18 号》第二十六条规定执行。 

（四）报告期内重大投资行为 

本报告期我公司未发生重大投资行为事项。 
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（五）报告期内重大投资损失 

本报告期我公司未发生重大投资损失。 

（六）报告期内各项重大融资事项 

本报告期我公司未发生重大融资事项。 

（七）报告期内各项重大关联交易 

本报告期我公司未发生重大关联交易。 

（八）报告期内重大担保事项 

本报告期我公司未发生重大担保事项。 

（九）对公司目前或未来的偿付能力有重大影响的其他事项 

基于谨慎性原则，本季度公司对未违约的重庆天地不动产债权投资计划（投资金额 5 亿）

下调风险分类，并依据《企业会计准则第 22 号—金融工具确认和计量》（财会〔2006〕3

号）计提减值准备 2.5 亿，分别降低核心、综合偿付能力充足率约 5.5、4.3 个百分点。 
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七、管理层分析与讨论 

（一）管理层分析与讨论内容 

1．偿付能力充足率的变动及分析 

本季度末我公司综合偿付能力充足率为 193.58%，较上季度末（185.92%）上升 7.66 个

百分点；核心偿付能力充足率为 137.87%，较上季度末（105.29%）上升 32.58 个百分点。 

公司实际资本较上季度减少 11.06 亿，主要原因包括金融市场波动导致可供出售类金融

资产浮亏及经营损益；公司最低资本较上季度减少 7.36 亿，市场风险最低资本减幅较大，主

要原因在于资产配置的变化。 

2．流动性风险监管指标的变动及原因 

1)流动性覆盖率 

LCR1（基本情景下公司整体流动性覆盖率）未来 3 个月为 262%、未来 12 个月为 289%，较

上季度末分别上升 65 个百分点和 9 个百分点； 

LCR2（必测压力情景下公司整体流动性覆盖率）未来 3 个月为 844%、未来 12 个月为 331%，

较上季度末分别下降 43 个百分点和 18 个百分点； 

LCR3（必测压力情景下不考虑资产变现的流动性覆盖率）未来 3 个月为 110%、未来 12 个月

为 80%，较上季度末分别上升 17 个百分点、下降 5 个百分点； 

LCR2（自测压力情景下公司整体流动性覆盖率）未来 3 个月为 842%、未来 12 个月为 344%，

较上季度末分别下降 35 个百分点和 8 个百分点； 

LCR3（自测压力情景下不考虑资产变现的流动性覆盖率）未来 3 个月为 129%，未来 12 个月

为 106%，较上季度末分别上升 26 个百分点和 7 个百分点。 

基本情景及压力情景下未来 3 个月保费收入增加使未来 3 个月内 LCR1、LCR3 上升，由于流

动性资产储备、现金及现金等价物减少导致 LCR2 整体下降。 

 2)经营活动净现金流回溯不利偏差率 

本季度末公司经营活动净现金流回溯不利偏差率为 49%，实际净现金流优于预期。主要由于

4 季度经营活动现金流入较预期减少 0.73 亿，同时支付保险合同赔付款项的现金、支付其他与经

营活动有关的现金减少，使经营活动现金流出比预期少 5.60 亿。 
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3)净现金流 

公司 2023、2024 年净现金流分别为 -7.3 亿、1.3 亿，本季度末累计净现金流为 6.9 亿。

过去两年净现金流波动较大，2023 年累计净现金流为负的主要原因是投资活动导致现金流出

增加。 

3．风险综合评级结果的变动及原因 

公司 2025 年第 2 季度、2025 年第 3 季度风险综合评级结果继续保持 AA 级。 
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八、外部机构意见 

（一）季度报告的审计意见 

不适用。 

（二）有关事项审核意见 

无。 

（三）信用评级有关信息 

无。 

（四）报告期内外部机构的更换情况 

无。
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九、实际资本 

（一）实际资本汇总 

行次 指标名称（单位：万元） 本季度末 上季度末 

1 认可资产  8,846,393.06   8,940,786.91  

2 认可负债  8,183,773.80   8,167,554.02  

3 实际资本  662,619.26   773,232.88  

3.1   核心一级资本  462,518.95   426,144.55  

3.2   核心二级资本  9,393.09   11,755.81  

3.3   附属一级资本  190,707.23   335,083.08  

3.4   附属二级资本  -     249.44  

 

（二）核心资本 

行次 项  目 本季度数(万元) 上季度数(万元) 

1 核心一级资本  462,518.95   426,144.55  

1.1 净资产  356,152.17   398,127.52  

1.2 对净资产的调整额  106,366.78   28,017.02  

1.2.1 各项非认可资产的账面价值  -11,819.95   -17,428.51  

1.2.2 长期股权投资的认可价值与账面价值的差额  -     -    

1.2.3 

投资性房地产（包括保险公司以物权方式或通过子

公司等方式持有的投资性房地产）的公允价值增值（扣

除减值、折旧及所得税影响） 

 -     -    

1.2.4 
递延所得税资产（由经营性亏损引起的递延所得税

资产除外） 
 -12,042.68   -117,105.55  

1.2.5 对农业保险提取的大灾风险准备金  -     -    

1.2.6 计入核心一级资本的保单未来盈余  125,341.31   157,674.92  

1.2.7 
符合核心一级资本标准的负债类资本工具且按规

定可计入核心一级资本的金额 
 -     -    

1.2.8 银保监会规定的其他调整项目  4,888.10   4,876.17  

2 核心二级资本  9,393.09   11,755.81  

3 附属一级资本  190,707.23   335,083.08  

4 附属二级资本  -     249.44  

5 实际资本合计  662,619.26   773,232.88  
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（三）认可资产 

行次 项目 本季度数（万元） 上季度数（万元） 

    账面价值 认可价值 非认可价值 账面价值 认可价值 非认可价值 

1 现金及流动性管理工具  675,430.12   675,430.12   -     667,974.40   667,974.40   -    

2 投资资产  7,883,768.59   7,883,768.59   -     7,838,961.39   7,838,961.39   -    

3 
在子公司、合营企业和联营

企业中的权益 
 -     -     -     -     -     -    

4 再保险资产  26,471.19   31,359.29   -4,888.10   23,266.62   28,142.79   -4,876.17  

5 应收及预付款项  196,821.33   195,010.32   1,811.01   242,083.13   240,941.27   1,141.86  

6 固定资产  41,589.93   41,589.93   -     41,685.60   41,685.60   -    

7 土地使用权  -     -     -     -     -     -    

8 独立账户资产  1,516.97   1,516.97   -     1,502.38   1,502.38   -    

9 其他认可资产  27,726.79   17,717.84   10,008.94   137,865.74   121,579.08   16,286.66  

10 资产合计  8,853,324.91   8,846,393.06   6,931.85   8,953,339.25   8,940,786.91   12,552.34  
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（四）认可负债 

  本季度数（万元） 上季度数（万元） 

行次 项目 账面价值 认可价值 非认可价值 账面价值 认可价值 非认可价值 

1 准备金负债  7,813,873.46   7,448,233.23   -     7,713,234.77   7,272,296.71   -    

2 金融负债  433,952.74   433,952.74   -     453,546.97   453,546.97   -    

3 其他应付及预收款项  225,656.06   209,396.21   -     226,032.55   211,686.16   -    

4 预计负债  -     -     -     -     -     -    

5 独立账户负债  1,516.97   1,516.97   -     1,502.38   1,502.38   -    

6 资本性负债  -     -     -     -     -     -    

7 其他(认可)负债  22,173.51   90,674.65   -     160,895.06   228,521.80   -    

8 （认可）负债合计  8,497,172.74   8,183,773.80   -     8,555,211.72   8,167,554.02   -    
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十、最低资本 

（一）最低资本 

按照 2023 年 2 季度监管公布的我公司 2022 年 SARMRA 评分 80.5 分计算。 

（二）保险风险最低资本汇总 

行次 指标名称(单位：万元) 本季度末数 上季度末数 

1 寿险业务保险最低资本(1=2+3+4-5)  223,597.56   220,757.50  

2  损失发生风险最低资（2=2.1+2.2+2.3+2.4+2.5+2.6-2.7）  166,405.96   164,681.65  

2.1    死亡率风险最低资本  31,120.76   31,646.92  

2.2    死亡巨灾风险最低资本  8,856.70   8,882.46  

2.3    长寿风险最低资本  18,089.50   18,327.59  

2.4    疾病风险最低资本  151,762.28   149,770.54  

2.5    医疗及健康赔付率风险最低资本  3,957.94   3,905.92  

2.6    其他损失发生率风险最低资本  -     -    

2.7    损失发生率风险间的相关效应  47,381.22   47,851.79  

3  退保风险最低资本(3=max(3.1,3.2))  125,987.70   122,350.37  

3.1    退保率风险最低资本  125,987.70   122,350.37  

3.2    大规模退保风险  -     -    

4  费用风险最低资本  22,814.50   23,900.40  

5  寿险业务保险风险间的相关性效应  91,610.61   90,174.91  

6 非寿险业务保险风险最低资本(6=7-8)  1,352.67   1,369.85  

7  保费及准备金风险(7=7.1+7.2+7.3-7.4)  1,352.67   1,369.85  

7.1    保费及准备金风险—意外  185.25   190.31  

7.2    保费及准备金风险—健康  1,290.94   1,306.34  

7.3    保费及准备金风险—寿险  6.28   6.29  

7.4    保费及准备金风险间的相关性效应  129.80   133.08  

8  非寿险业务保险风险间的相关性效应  -     -    

 

 

（三）市场风险最低资本汇总 

行次 指标名称(单位：万元) 本季度末数 上季度末数 

1 最低资本（1=2+3+4）  342,298.14   415,889.00  

2 量化风险最低资本(考虑特征系数后)  340,286.18   413,444.49  

2* 量化风险最低资本（=2.1+2.2+2.3-2.4-2.5）  358,195.98   435,204.73  

2.1    保险风险最低资本  224,950.23   222,127.35  

2.2    市场风险最低资本  190,696.00   291,513.76  

2.3    信用风险最低资本  102,824.42   97,424.61  

2.4    风险分散效应  139,864.60   154,579.14  

2.5    损失吸收  20,410.06   21,281.85  

3  控制风险最低资本  2,011.95   2,444.50  

4  附加资本  -     -    
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行次 指标名称(单位：万元) 本季度末数 上季度末数 

1 市场风险最低资本(1=2+3+4+5+6+7-8)  190,696.00   291,513.76  

2 利率风险最低资本(2=max(2.1,2.2))  140,431.48   209,652.08  

2.1 利率风险最低资本（上升）  -158,538.37   -255,087.91  

2.2 利率风险最低资本（下降）  140,431.48   209,652.08  

3 权益价格风险最低资本  88,761.53   123,773.95  

4 房地产价格风险最低资本  6,411.25   6,470.66  

5 境外固收类资产价格风险最低资本  -     -    

6 境外权益类资产价格风险最低资本  89,991.83   154,739.93  

7 汇率风险最低资本  11,538.48   19,839.52  

8 市场风险间的相关性效应  146,438.57   222,962.38  

 

（四）信用风险最低资本汇总 

行次 指标名称(单位：万元) 本季度末数 上季度末数 

1 信用风险最低资本(1=2+3-4)  102,824.42   97,424.61  

2   利差风险最低资本  86,696.41   79,006.52  

3   交易对手违约风险最低资本  37,709.06   40,577.89  

4   信用风险间的相关性效应  21,581.05   22,159.80  

 


